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Kan en Digital Taskforce for kunstig intelligens gøre Danmark 
verdensførende?
Afdelingschef Mette Lindstrøm Lage, Digitaliseringsministeriet

E-Sundhedsobservatoriet, torsdag d. 9. oktober 2025
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Øget behov for pleje og behandling, men færre hænder og hoveder
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Store forventninger til store potentialer i kunstig intelligens – særligt i 
den offentlige sektor



Eksempler på kommunale AI-projekter”Diagnose”

• Parallelle lokale initiativer betyder at alle skal 
”opfinde den dybe tallerken” og løse samme 
udfordringer

• Tempo og ambitionsniveau er for lavt og 
afhænger af lokalt engagement

• Manglende blik for tværgående løsninger og 
forudsætningsskabende indsatser

• Ingen ensartet og koordineret tilgang til at 
høste potentialer

• Store potentialer ved fælles anvendelse af 
generativ intelligens

Svaret er en ny digital taskforce:

Lokale initiativer i gang, men behov for mere koordinering og 
beslutningskraft
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Politisk udvalg for Taskforcen for kunstig intelligens 

Organisering | Sikrer tværgående forankring og stærke mandater

Nicolai Wammen 
Finansminister

Caroline Stage Olsen 
Digitaliseringsminister

Anders Kühnau          
Formand Danske Regioner 

Ekspertgruppe SekretariatBestyrelse

Martin Damm 
Formand KL
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Målbillede | Den overordnet vision med Taskforcens arbejde er at 
skabe ”Mere tid til det vigtige”

Mere tid til det vigtige
Gennem anvendelse af kunstig intelligens får medarbejdere, borgere og virksomheder frigjort mere tid til det vigtige

Vision og målsætninger for 2030

Skræddersyet og nem interaktion 
med offentlige myndigheder

En effektiv og innovativ offentlig 
sektor

Forstærket faglighed og 
kerneopgaven i fokus

Målepunkter

Frigørelse af tid/årsværk Fjernelse af uklare og 
utidssvarende juridiske barrierer

Bred anvendelse i myndigheder 
hvor værdi

Nemmere og mere enkel 
interaktion for borgere og 

virksomheder

Faglig understøttelse af 
medarbejdere
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Seks temaer undersøges ud fra både transformative og hurtigt 
realiserbare scenarier

Grafik taget fra materiale brugt på symposium
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Juridiske rammer Data og infrastruktur
Organisatoriske rammer, tillid og 
kompetencer

Forudsætninger | Taskforcen arbejder med forudsætninger for 
udbredning
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Aktiviteter | Taskforcen arbejder ud fra ambitiøs programplan, 
der skal udbygges med tre AI-storskalaprojekter

2025 2026 2027
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2

Milepæle

Periode

Projektspor

Tværgående

Løsninger Skalering af modne projekter. Fx Tale-til-tekst og monitorerings- og screeningsløsninger i sundhedsvæsenet mm.

Udvalgte kunstig intelligens-projekter igangsat. 

Nyskabende løsninger og gentænkning af opgaveløsningen i den offentlige sektor. Fx digital assistent til 
borgere

• Symposium

Programstyring og governance til realisering af målbilledet

Juridiske forudsætninger (fx tilvejebringelse af hjemmelsgrundlag og klarere rammer for anvendelse i cloud)

Øvrige forudsætningsskabende indsatser i samarbejde med relevante aktører

Forudsætninger 
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Hvordan bliver vi sammen verdensførende?
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Spørgsmål?

Besøg vores hjemmeside på www.digitaskforce.dk 

http://www.digitaskforce.dk/
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